1.
2.

OGOLNA INFORMACJA
o przetwarzaniu Twoich danych osobowych

Niniejszym informujemy Cie, Zze przetwarzamy Twoje dane osobowe. Szczegdty tego
dotyczace znajdziesz ponizej.

l. Administrator danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 oraz art. 26 ust. 2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.Urz. UE L 119,
s. 1) — dalej RODO - informujemy, ze: ze przetwarzamy Panstwa dane osobowe.
Prosimy o zapoznanie sie z ponizszg informacja.

Jako Administrator, jestesmy odpowiedzialni za wykonanie obowigzku informacyjnego

llekro¢ w niniejszej informacji jest mowa o Administratorze Danych Osobowych, oznacza
to COGNOR HOLDING S.A.
a. Adres do kontaktu —42-360 Poraj, ul. Zielona 26

b. E-mail: cognor@cognor.eu

3. Jako Administrator informujemy, iz powotfano punkt kontaktowy, z ktérym mozna sie

skontaktowad w sprawach ochrony swoich danych osobowych przez adres kontaktowy na
stronie www.cognor.eu; pod emailem cognor@cognor.eu lub pisemnie na adres naszej
siedziby.

1. Inspektor Ochrony Danych

Wyznaczylismy Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozesz sie skontaktowac
w sprawach ochrony swoich danych osobowych i realizacji swoich praw przez formularz
kontaktowy na stronie www.cognor.eu; e-mail: iodo@cognor.pl lub pisemnie na adres
naszej siedziby, wskazany w pkt I.

lll. Celei podstawy przetwarzania

* w celu realizacji zawartej umowy o prace na podstawie Twojej zgody (podstawa z art.
6 ust. 1 lit. a RODOY);

* w celu wykonania i na podstawie zawartej przez Ciebie z nami umowy
o prace/kontrakt , (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. b RODO);

* w celach analitycznych doboru ustug do potrzeb naszych klientow; optymalizacji
naszych produktow na podstawie Twoich uwag na ich temat, Twojego
zainteresowania, logdéw technicznych aplikacji; optymalizacji procesow obstugi na
podstawie przebiegu procesow obstugi sprzedazy i posprzedazowej, w tym

! Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.Urz. UE L 119, s. 1)



V.

VI.

reklamaciji, itp.], co jest naszym prawnie uzasadnionym interesem (podstawa z art. 6
ust. 1 lit. f RODO);

w celach archiwalnych (dowodowych) dla zabezpieczenia informacji na wypadek
prawnej potrzeby wykazania faktow, co jest naszym prawnie uzasadnionym
interesem (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. f RODO);

w celu ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami, co jest
naszym prawnie uzasadnionym interesem (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. f RODO);

w celu badania satysfakcji klientow i okreslania jakos$ci naszej obstugi, co jest naszym
prawnie uzasadnionym interesem (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. f RODO);

w celu oferowania Ci przez nas produktéw i ustug bezposrednio (marketing
bezposredni), w tym dobierania ich pod katem Twoich potrzeb z pomoca
profilowania (co wyjasniamy dalej), co jest naszym prawnie uzasadnionym interesem
(podstawa z art. 6 ust. 1 lit. f RODO);

Kategorie Twoich danych, ktére przetwarzamy (art. 14.1.d. RODO)

1. W zwigzku z procesami rekrutacji przetwarzamy dane, ktore zostang nam podane w

procesie rekrutacji oraz zebrane w ramach procesu rekrutacji. W zwigzku z
powyzszym, w zaleznoSci od sytuacji moze dojs¢ do przetwarzania m.in.
nastepujacych danych: Podstawowe dane identyfikacyjne, Dane identyfikacyjne
przyznane przez organy publiczne, Elektroniczne dane identyfikacyjne, Dane
dotyczgce umiejetnosci, dotyczace dotychczasowego zatrudnienia, uprawnien,
wyksztatcenia, dane dotyczgce srodkow komunikacji, inne dane podane nam w toku
rekrutacji i procesu zawarcia umowy,

W zwigzku z procesami bussinesowymi, realizacjg poszczegdlnych obowigzkow, w
tym obowigzkéw wynikajgcych z zawartych umow/listdow/dokumentéw, czy
ztozonych oswiadczen, bedziemy przetwarza¢ dane podane nam w zwigzku z
zawarciem tychze dokumentéw, czy pozyskane w toku procesu ich zawierania, czy
realizacji zwigzanych z nimi obowigzkéw czy uprawnien, tj. dane partneréw
bussinesowych: klientow, kontrahentéw, pracownikéw, wspoétpracownikéw, dane
teleadresowe, dane identyfikacyjne, dane dotyczgce stanowisk pracy, uprawnien
zawodowych,

a takze inne pozyskane w zwigzku z dang relacja.

Przetwarzanie niektérych danych moze by¢ uzaleznione od Panistwa zgody.

Odbiorcy danych

Twoje dane osobowe mozemy udostepnia¢ nastepujacym kategoriom podmiotdow:
podwykonawcom, czyli podmiotom, z ktorych korzystamy przy ich przetwarzaniu:
informatyczne, podmioty medyczne, naszym partnerom handlowym i biznesowym.

Przekazywanie danych do panstw trzecich lub organizacji miedzynarodowych

Nie przekazujemy Twoich danych poza teren Polski/UE/Europejskiego Obszaru

Gospodarczego.



VII. Okres przechowywania danych

Zgodnie z art. 13.2.ai 14.2.a RODO

1.

Twoje dane pozyskane w celu zawarcia umowy o prace przechowujemy przez okres
negocjowania umowy oraz do konca roku kalendarzowego nastepujacego po roku,
w ktédrym ostatni raz sie z nami kontaktowatas w sprawie jej zawarcia

Twoje dane powstatem w wyniku trwania stosunku o prace przechowujemy przez
okres archiwalny wymaganym przepisami prawa.

Twoje dane pozyskane w toku procesu rekrutacyjnego przechowujemy przez
okres trwania procesu rekrutacji az do przedawnienia sie ewentualnych roszczen
z tym zwigzanych.

Twoje dane pozyskane w zwigzku z zawarciem umowy przetwarzamy do korica
okresu przedawnienia potencjalnych roszczen z umowy.

Twoje podstawowe dane kontaktowe przechowujemy dla potrzeb marketingu
naszych produktéw i ustug do czasu, az zgtosisz sprzeciw wzgledem ich
przetwarzania w tym celu, cofniesz zgode, jesli przetwarzaliSmy je na podstawie
tzw. zgody marketingowej, lub sami ustalimy, ze sie zdezaktualizowaty.

4. Twoje dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji obowigzku cigzacego
na administratorze to Twoje dane beda przetwarzane przez czas niezbedny do
wypetnienia tego obowigzku.

VIIl. Twoje prawa:

Przystuguje Ci:

a)
b)
c)

d)

e)

prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii

prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych

prawo do usuniecia danych.

Jezeli Twoim zdaniem nie ma podstaw do tego, abysmy przetwarzali Twoje dane,
mozesz zazgdac, abysmy je usuneli.

ograniczenia przetwarzania danych

Mozesz zazgdal, abysSmy ograniczyli przetwarzanie Twoich danych osobowych
wyltgcznie do ich przechowywania lub wykonywania uzgodnionych z Tobg dziatan,
jezeli Twoim zdaniem mamy nieprawidtowe dane na Twoéj temat lub przetwarzamy
je bezpodstawnie; lub nie chcesz, zebysmy je usuneli, bo sg Ci potrzebne do ustalenia,
dochodzenia lub obrony roszczen; lub na czas wniesionego przez Ciebie sprzeciwu
wzgledem przetwarzania danych.

prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych:

Sprzeciw "marketingowy". Masz prawo sprzeciwu wobec przetwarzania Twoich
danych w celu prowadzenia marketingu bezposredniego. Jezeli skorzystasz z tego
prawa - zaprzestaniemy przetwarzania danych w tym celu.

Sprzeciw z uwagi na szczegdlng sytuacje. Masz takze prawo sprzeciwu wobec
przetwarzania Twoich danych na podstawie prawnie uzasadnionego interesu
w celach innych niz marketing bezposredni, a takze, gdy przetwarzanie jest nam
niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub do
sprawowania powierzonej nam wifadzy publicznej. Powinnas wtedy wskaza¢ nam
Twoja szczegdlng sytuacje, ktéra Twoim zdaniem uzasadnia zaprzestanie przez nas
przetwarzania objetego sprzeciwem. Przestaniemy przetwarza¢ Twoje dane w tych
celach, chyba ze wykazemy, ze podstawy przetwarzania przez nas Twoich danych sg
nadrzedne wobec Twoich praw lub tez ze Twoje dane s3 nam niezbedne do ustalenia,
dochodzenia lub obrony roszczen.



IX.

f)

g)

h)

prawo do przenoszenia danych:

Masz prawo otrzyma¢ od nas w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym
formacie nadajgcym sie do odczytu maszynowego (np. format ".csv" dane osobowe
Ciebie dotyczace, ktdre nam dostarczytas na podstawie umowy lub Twojej zgody.
Mozesz tez zleci¢ nam przestanie tych danych bezposrednio innemu podmiotowi
prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

Jezeli uwazasz, ze przetwarzamy Twoje dane niezgodnie z prawem, mozesz ztozy¢
w tej sprawie skarge do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych lub innego
wtasciwego organu nadzorczego

prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych

W kazdej chwili masz prawo cofnac¢ zgode na przetwarzanie tych danych osobowych,
ktore przetwarzamy na podstawie Twojej zgody. Cofniecie zgody nie bedzie wptywac
na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie Twojej zgody
przed jej wycofaniem.

Pamietaj, przed realizacjg Twoich uprawnien bedziemy sie musieli upewnié, ze Ty to Ty,
czyli odpowiednio Cie zidentyfikowac.

Informacja o wymogu/dobrowolnosci podania danych |

Podanie przez Ciebie danych jest:

%k

*k

*k

wymogiem ustawowym wynikajgcym z Kodeksu Pracy, Administracji Podatkowej
i Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych

warunkiem zawarcia umowy

dobrowolne

Jezeli nie podasz danych

*k

*k

mozemy odmowic¢ zawarcia umowy
mozesz utraci¢ prawo do ochrony ubezpieczeniowej

Informacja o zrédle danych

Informacje z procesu rekrutacji



